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EDITAL N.° 88/2018

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO da Fundacdo Municipal Centro Universitario
de Unido da Vitdria, no uso das atribuicdes, considerando o disposto na Lei Federal n.°
11.788/2008, de 25/9/2008, e considerando a existéncia de vagas e necessidade dos setores
para melhor desempenho das fungdes, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A abertura do processo seletivo para recrutamento de estagidrio para
preenchimento de vaga na sede da UNIUV do Programa de Estagio e os termos do presente
processo seletivo.

2. O objetivo do Programa de Estdgio é propiciar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem aos estudantes, constituindo-se em instrumento de integracdo, em termos de
treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

3. A vaga para estagio, no total de 1 (uma) vaga, tem a seguinte distribuicdo e
requisitos:

n. Area| Local Vagas Carga Hordria Requisitos Minimos
6h diarias - Estar matriculado e frequentando o Curso de
1 Secretaria 1 (30h Administracdo e/ou Ciéncias Contabeis;
semanais) - Disponibilidade no periodo diurno.

4. As inscricdes deverdo ser efetuadas pessoalmente ou por procuragdo, na
secretaria da Uniuv, em Unido da Vitéria no horario de expediente do setor, no periodo
de 21/11/2018 a 27/11/2018, mediante entrega dos seguintes documentos:

a. Formuldrio de Inscrigcao (Anexo |);

b. Fotocdpia do documento de identificagdao com foto (RG);

c. Curriculo;

d. Comprovante de matricula (exceto estudantes do Coltec e/ou Uniuv).

5. Cada candidato(a) pode inscrever-se em apenas uma vaga deste processo
seletivo.

6. A relacdo de candidatos(as) com inscrigdo homologadas sera divulgada por meio
de edital no dia 28/11/2018, no periodo noturno, no quadro de editais da secretaria da
Uniuv.

7. O processo de selecdo serd constituido de duas etapas, sendo:
a. prova dissertativa;
b. entrevista e analise do curriculo.
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7.1 A prova dissertativa recebera pontuacdo de O (zero) a 10 (dez) e consistird na
elaboracdo de redacdo, a partir de questao dissertativa, com base nos conceitos e definicbes
basicas da area na qual o candidato estarad concorrendo a vaga, de no maximo 20 linhas, em
letra legivel e utilizando-se de caneta esferografica azul ou preta.

7.2 A avaliagdo da redagdo abrangerd o dominio do tema, expresso pela sua
compreensado, fundamentagdo e consisténcia da argumentagdo (observando os principios de
producdo de textos objetivos, claros e coesos), bem como pelo dominio do padrdo culto da
lingua portuguesa.

7.3 A prova dissertativa serd realizada no dia 29/11/2018, as 14h (quatorze horas),
na sala 225, no 2.° piso, bloco C, na sede da Uniuv, e terd a duracdo maxima de 2h (duas
horas).

7.4 O(A) candidato(a) deverd comparecer ao local de prova com 30 minutos de
antecedéncia do horario de inicio da prova, munido de caneta e de seu documento de
identidade com foto ou outro documento habil.

7.5 A entrevista sera realizada logo apds o término da prova dissertativa e receberd
pontuacdo de O (zero) a 5 (cinco) pontos, tendo como critérios a postura pessoal, linguagem,
interesse, clareza de comunicacdo e disponibilidade no periodo indicado no requisito
minimo.

7.6 A analise de curriculo se dard em avaliacdo ao curriculo entregue no ato de
inscricdo, recebendo pontuacdo de O (zero) a 5 (cinco) pontos, tendo como critérios a
experiéncia profissional, cursos de capacitacdo ou qualificacdo profissional e participacdo em
programa de extensdo ou trabalho voluntario.

7.7 O candidato que ndo obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis virgula
zero) serd considerado nao classificado no resultado final.

8. O resultado final do processo seletivo se dard em ordem de classificacdo
decrescente, sendo a nota final de cada candidato(a) obtida pela média aritmética das notas
da prova dissertativa e da entrevista e andlise de curriculo.

9. O resultado final do processo seletivo sera divulgado por meio de edital fixado
no quadro de editais na secretaria da Uniuv (sede), no dia 07/12/2018, no periodo noturno.

10. No edital de resultado final constara a relacdo de nomes com todos os
aprovados no processo seletivo, porém reservando-se o chamamento apenas segundo as
vagas disponiveis, ndo obrigando a Uniuv ao chamamento se a vaga ndo existir.

11. Em caso de empate, para fins de classificagao final, tem-se como critérios:
a. maior pontuacdo na avaliacdo da entrevista;
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b. maior pontuacgdo na avaliacdo do curriculo;
c. maior pontuacdo na prova dissertativa;
d. maior idade.

12. As jornadas de trabalho adotadas na Uniuv para o Programa de Estagio se dao
em 4 horas diarias (20 horas semanais), ou 5 horas diarias (25 horas semanais), ou 6 horas
diarias (30 horas semanais), conforme necessidade e conveniéncia da Uniuv.

13. Por valor da bolsa-auxilio no Programa de Estdgio na Uniuv, em vigéncia no
exercicio 2017, de acordo com a jornada diaria, tem-se a seguinte distribuicao:

a. Para jornada de 4 horas didrias, o estagiadrio receberd mensalmente, a titulo
de bolsa, a importancia de RS 496,00 (quatrocentos e noventa e seis reais),
mais auxilio-transporte em pecunia, no valor de RS 50,00 (cinquenta reais);

b. Para jornada de 5 horas didrias, o estagiario recebera mensalmente, a titulo
de bolsa, a importancia de RS 633,00 (seiscentos e trinta e trés reais), mais
auxilio-transporte em pecunia, no valor de RS 50,00 (cinquenta reais);

c. Para jornada de 6 horas didrias, o estagiario receberad mensalmente R$750,00
(setecentos e cinquenta reais), mais auxilio-transporte em pecunia, no valor
de RS 50,00 (cinquenta reais).

14. Tem-se por periodo de estagio o tempo maximo de 2 (dois) anos, podendo ser
rescindido a qualquer tempo a critério das partes.

15. Este processo seletivo tem validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
divulgacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo que os(as)
candidatos(as) que figurarem na lista de espera poderdo ser chamados(as) durante o
periodo de validade do certame.

16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Administracdo, sob
homologagdo da Reitoria.

Unido da Vitdria, 20 de novembro de 2018.

Rosidete Maria Karpinski da Costa
Pro-Reitora de Administracado
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ANEXO |
PROGRAMA DE ESTAGIO
FICHA DE INSCRICAO

Nome:

RG:

CPF:

Data de Nascimento:

Endereco Residencial:

Bairro:

CEP:

Cidade:

Estado:

Telefones:

E-mail:

Curso:

Semestre:

Vaga: O

Local e data:

1

Secretaria | 6h | diurno

Assinatura do(a) candidato(a)




