FLAMASERV SERVIGOS TERCEIRIZADOS RIRELI

FLAMASERY

CNPJ: 11.046.495/0001-06

Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, Sdo Mateus do Sul, PR
Fone: +55 (42) 3532-5844

E-mail: licitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

SERVIGOS PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGCOS
PREGADQ N° 00712018

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-cbra vinculada a execugado contratual (Valor por empregado) (R$)}
A - Mddulo 1 - Composi¢go da Remuneragio 41,04% R$ 1.609,20
B - Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 35,97% RS 1.567 41
¢ - Mboduio 3 - Provisao para Rescisédo 2,92% RS 114,37
D - Module 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente G,54% R$! 21,00
E - Médulo 5 - Insumos Diversos ~0,50% RS (12,55)
Subtotal (A+B+C+D) 83,96% R$ 3.292,42
186, 04% ! 628,80

F - Modulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro
'VALOR TOTAL POREMPREGADO ©
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FLAMASERV SERVIGOS TERCEIRIZADOS EIREL!
CNPJ: 11.046.495/0001-06
Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, Sdo Mateus do Sul, PR
Fone: +55 (42) 3532-5844
E-maii: licitacao@fiamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

v
FLAMASERY ]
~ semvicos —  PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
PREGAQD N° 007/2018

Discriminacao dos Servigos

A - Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 11/09/2019
B - Municipio/Uf Unido da Vitéria, PR
C - Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo SIEMACO PR-DG0154/2019
D - Tipo de Servigo Sorvente
£ - Quantidade total de posfos a contratar 3
F - Salgrio Nommativo para 44 Horas R$ 1.210,00
G - Data-Base da Cafegoria 1° de Fevereiro de 2019
MODULQ 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAQD
1 - COMPOSICAC DA REMUNERACAO % / total I Valor
A - Saléric base 30,86% R$ 1.210,00
B - Adicicnal de Insalubridade 10,18% R$ 1 399,20
C - Adicional de Periculosidacde 0,00% RS -
D - Adicional Noturne 0,00% R$ -
E - Hora Noturna Reduzida 0,00% R% -
F - Reflexo do Descanse Semanal Remunerado 0,00% RS -
G - Adicional de Risco ou Gratificagao de Fungéo 0.00% R$ -
TOTAL DA REMUNERAGAO : 41,04% RS 1.609,20
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias ;
A - 13° saldrio 3,42% 8,.33% RE 134,05
B - Férias ) 3,42% 8,33% R& 134,10
C - Adicional de férias 1,14% 2,78% RS | 44,70
Subtotal 7,98% 19,44% RS | 312,85
D - incidéncia do Submddulo 2.2 sobre 13° Saidrio, Férias e Adicional de Férias 2,86% 6,96% R 112,00
TOTAL 10,83% 26,40% R$ 424,85
2.2 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes % 1 Valor (R$)
A-INSS 8,21% 20,00% R 321,84
B - Salario Educagéo 1,03% 2,50% R$ 40,23
C - SAT x RAT 0,82% 2.00% R$ 32,18
D - SESC ou SESI 0,62% 1,50% R$ 24,14
E - SENAI - SENAC 0,41% 1,00% R$ 16,09
F - SEBRAE 0,25% 0.50% RS 9,66
G - INCRA 0,08% 0.20% RS 3.22
H-FGTS 3,28% 8,00% RS 128,74
TOTAL 14,69% 35,.80% R$ 576,09
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios
A - Transporte (Decrete 372/2018 do municipio de Unido da Vitéria} 3,06% RS 3701 RS 118,80
B - Auxilio Alimentagéo (Clausula 132 da CCT) 8,16% RS 400,00 | R$ 320,00
C - Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo nas Férias {Clausula 13° da CCT, Paragrafo 8°) 0,68% RS 400,00 | R$ 26,67
D - Assisténcia Médica (Clausula 15° da CCT) 1,53% R$ 60,00 [ R$ 60,00
E - Beneficio Social Famiiiar (Clausula 162 da CCT) 0,51% R$ 20,00 | R$ | 20,00
F - Fundo de Qualificagdo Profissional (Clausula 122 da CCT) 0,51% R$ 20,00 | R$ 20,00
TOTAL 14,45% R$ 566,47
Quadro-Resumo do Médulo 2 Valor (R$)
2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 10,83% RS 424 85
2.2 - Encarggs Previdenciarios, FGTS e outras contibuic&o 14,69% R$ 576,09
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios 14,45% R$ | 566,47
TOTAL 39,.97% . R$ 1.567,41
FLAMASERV Serv’i\é‘és Terceirizados Ltda
< CNPJ 11.046.495/0001-06
;L Q, ’ Rua Guitherme Kantor, 311, Sals 3
Centro - S&o Mateus do Sul - PR
CEP 83900000 '




FLAMASERV SERVIGCOS TERCEIRIZADOS EIREL!
CNPJ: 11.046.485/0001-06
Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, Séo Mateus do Sul, PR
Fone: +55 (42) 3532-5844
E-mail: licitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

PLANILHA DE CUSTOS E FORMA(}AO DE PRECOS
PREGAD N° 007/2019

FLAMASERY

SERVIGCOS

MODULO 3: Provisdo para Rescisdo

3 - Provisdo para rescisao % . 1 Valor (R$)
A« Aviso prévio indenizado 0,17% 0,42% R§: 8,71
B - Incidéncia do FGTS sobre 0 aviso prévio indenizado Q,01% 0,03% RS 0,54
C - Muita do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% 0.02% RS 0,27
D - Aviso prévio trabalhado 0,80% 1,94% R$ 31,29
E - incidéncia do submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,29% 0,70% =3 11,20
F - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 1,64% 4,00% RS 64,37
TOTAL 2,92% 7,11% R$ 114,37
MODULO 4: Auséncias Legais
4.1 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente L
A - Auséncias Legais 0,11% 0,28% R%i 4.47
B - Licenga Paternidade 0,01% 0,02% RS 0,34
C - Auséncia por acidente de trabatho 0,01% 3,03% R$ 0.52
b - Afastamento Maternidade 0,03% 0,07% R$ 1,18
E - Auxilic Doenga 0,23% 0,56% RS 8,44
F - Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o custo de repasicio do profissional ausente 0,14% 0,34% R$' 5,53
TOTAL 0,54% 1,30% R$ 21,00
4.2 - Intrajornada R
A - intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL 0,00% RS -
Quadro-Resumo do Moduio 4 {1 Valor (R$)
4.1 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 0,54% RS 21,00
4.2 - Intraiornada 0,00% RS -
TOTAL 0,54% R$: 21,00
MODULO 5: Insumo Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS i 1 Valor {R$)
A - Uniformes e EPIs 0,66% RS 26,00
B - Créditos PIS e COFINS (incidentes sobre VA, VT e Insumos) -1,16% R$ {45,55)
C - Qutros {especificar} 0,00% R$ -
D - Cutros {especificar} 0,00% R$ -
TOTAL -0,50% RS | {(19,55)
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros :
6 - Custos indiretos, fributos e lucro ! | % - ! valor (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 3.292,42
A - Custos indiretos | 1.68% |  2,0000% R$ 65,85
BASE DE CALCULO DO LUCRO = {Remuneragao + Beneficios Mensais e Didrios + Insumos Diversos + Encargos Sociais &
Trabalhistas + Custos Indiretos) RS 3.358,27
B - Lucro 2,67% |  3,0460% R$ 102,29
C - Tributos ;
BASE DE CALCULG DOS TRIBUTOS RS 3.460,56
CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Cafculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do tributo ol
C1. Tributos Federais - Lucro Real :
COFINS 7,60% 7.60% R% 298,02
PiS 1,65% 1,65% R$ 64,70
C2. Tributos Municipais 2,50% 2,50% R$ 98,03
SUBTOTAL Tributos 11,75% RS 460,75
TOTAL [ | 7 | Rs 628,90
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FIL.AMASERY SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
CNPJ: 11.046.495/0001-06
Rua Guiltherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, Séo Mateus do Sul, PR
Fone: +55 {42) 3532-5844
E-mail: ficitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

FLAMASERY

SERVIGOS - PLANILHA DE CUSTOS E FORMA(;AO DE PRECOS
PREGAQ N° 007/2018

i QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

jardms e congeneres

[71.046.495/0001-06 |

FLAMASERY SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA
Rua Guilherme Kantar, 311, Sala 3
Centro - CEP £3.900-000
| SROMATEUS DOSUL-PR

Mao-de-obra vinculada 4 execucic contratual (Valor por empregado) (R$%)

A - Modulo 1 - Composicdo da Remuneragao 41,04% 1.608,20

B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 39.97% 1.567.41

C - Module 3 - Provisao para Rescisdo 2,92% 114,37
D - Moduls 4 - Cusio de Reposigao da Profissional Ausente 0,54% 21,00

E - Médulo 5 - iInsumos Diversos -0,50% {19,55)
Subtotal (A+B+C+D) 83,96% 3.292.42
F - Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 16,04% 528 90

IVALOR TOTAL PC}R EMPREGADO . L 100 oo%. L




FLAMASERY SERVIGOS TERCEIRIZADOS EIREL!

Rua Guitherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, Sdo Mateus do Sul, PR

L4

FLAMASERY )

SERVICOS PLAN!LHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
PREGAQ N° DOT/Z048

E-mail: ficitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

CNP.J: 11.046.495/0001-06

Fone: +55 (42) 3532-5844

Discriminacdo dos Servicos

A - Data da apresentacdc da proposta {dia/mésfanc) 11/09/2019
B - Municipio/UF Unido da Vitéria, PR
C - Ano do Acordo, Convencée ou Dissidio Coletivo SIEMACO PR-000154/2018
D - Tipo de Servico Serventa
E -« Quantidade total de postos a contratar 7
F - Salaric Normativo para 44 Horas R$ 1.210,00
G - Data-Base da Categoria 1° de Fevereirg de 2019
MODULOG 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAD
1 - COMPOSICAD DA REMUNERAGAQ % / total : Valor
A - Salério base 38,74% R$ 1.210,00
B - Adicional de Insalubridade 0,00% R$ -
C - Adicicnal de Periculosidade 0,00% RE -
D - Adicicnal Neturno 0,00% RS -
E - Hora Noturna Reduzida 0,00% R$ -
F - Reflexo do Descanso Semanal Remunerado 0,00% R$ | -
- Adicional de Risco ou Gratificacsio de Fungao 0,00% R$ -
TOTAL DA REMUNERACAQ ; 38,74% RS 1.210,00
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - 13° {décimo terceiro} Salario, Férias e Adicional de Férias :
A - 13° saldrio 3,23% 8,33% RS | 100,79
B - Férias 3,23% 8,33% R$ 100,83
C - Adicional de férias 1,08% 2,78% RS 33,61
Subtotal 7,53% 19,44% R§ | 235,24
D - Incidéncia do Submdduio 2.2 sobre 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 2,70% 6,596% R$ 84,22
TOTAL 10,23% 26,40% RS 319,45
2.2 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % . {Valor (R$)
A-INSS 7.75% 20,00% R 242,00
B - Saidric Educagho 0,97% 2.50% R$ 30,25
C - SAT x RAT 0.77% 2,00% R$ 24,20
D - SESC ou SESI 0,58% 1,50% RS 18,15
E - SENAI - SENAC 0,39% 1,00% RS 12,10
F- SEBRAE 0,23% 0,60% R$ 7,26
G - INCRA 0,08% 0,20% R$ 2,42
H-FGTS 3,10% 8.00% R% 86,80
TOTAL 13,87% 35,80% R$ 433,18
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A - Transporte (Decreto 372/2018 do municipio de Unido da Vitéria) 3,84% R$ 3,70 | RS 116,80
B - Auxilic Alimentagao (Clausula 13% da CCT) 10,24% | RS 400,00 | R$! 320,00
C - Auxilio-Refeicio/Alimentacio nas Férias {Clausula 13% da CCT, Paragrafo 8% 0,85% R$ 400,00 | R$ 26,67
D - Assisténcia Médica (Clausula 152 da CCT) 1,92% R§ 60,00 | R§ 60,00
E - Beneficio Social Familiar {Clausuta 16° da CCT) 0,64% RE 20,00 [ RS 20,00
F - Fundo de Qualificagao Profissional (Clausula 122 da CCT) 0,64% R% 20,00 | R$! 20,00
TOTAL 18.13% R§: 566,47
Quadro-Resumo do Modulo 2 : Malor (R$)
2.1 - 13° {décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 10,23% RS 319,45
2.2 - Encargos Previdencidrios, FGTS & outras contibuigdo 13.87% RS 433,18
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 18,13% R$ 566,47
TOTAL 42.23% < !{ R$ 1.318,1¢
b i
FLAMASERV Servigos Terce'trizad;es Lida
R CNPJ 11.046.495/0001-06 5
oo Rua Guilherme Kantor, 311, Sai2
Centro - S3a Mateus do Sul - PR
CEP 83200000




FLAMASERV SERVICOS TERCEIRIZADOS EIREL!
: CNPJ: 11.046.495/0001-06
; Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, S&o Mateus do Sul, PR
5 v Fone: +55 (42) 3532-5844
F L AM ASE RV E-mail: ficitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br
e SERVIGOS —— PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAGC DE PRECOS
PREGAQC N° 007/2019
MODULO 3: Provisdo para Rescisdo
3 - Proviséo para rescisdo % Vaior (R$)
A - Aviso prévio indenizado 0,16% 0,42% R$ 5.04
B - Incidéncia do FGTS sobre ¢ aviso prévio indenizado 0,01% 0,03% RS 0,40
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,01% 0,02% RS 0,20
D - Aviso prévio trabalhado 0,75% 1,94% RS 23,53
E - Incidéncia do subméduio 2.2 sobre aviso prévio frabalhado 0,27% 0,70% R$ ¢ §.42
F - Muita do FGTS do aviso prévio frabalhado 1,55% 4,00% R$ 48,40
TOTAL 2,75% 7,11% R$ 86,00
MODULO 4: Auséncias Legais
4.1 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A - Auséncias Legais 0,11% 0,28% RS 3,36
B - Licenga Patemidade 0,01% 0,02% R$ 0,25
C - Auséncia por acidente de trabalho 0,01% 0,03% R$ 0,39
D - Afastamento Maternidade 0,03% 0,07% R$ 0,90
E - Auxilio Doenca 0,22% 0,56% R$ 6,72
F - Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo do prefissional ausente 0,13% 0,34% RS 4,16
TOTAL 0,51% 1,30% R$ 15,79
4.2 - Infrajornada
A - Infrajornada 0,00% RE ! -
TOTAL 0,00% RS -
Quadro-Resumo do Madule 4 Valor (R§)
4.1 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 0,51% RS 15,78
4.2 - Intrajomada 0,00% R$ | -
TOTAL 0,51% RS : 15,79
MGODULO 5: Insume Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS . | valor (R$)
A - Uniformes e EPIs 0,83% RS 26,00
B - Créditos PIS e COFINS (incidentes sobre VA, VT e Insumos) ~1,46% R$ (45,55)
C - Qutros (especificar) 0,00% RS -
D - Qutros (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL -0,63% R$ (19,55}
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
& - Custos indiretos, tributos e lucro ! l % . 1 Valor {R$}
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 2.611,33
A - Custos indiretos | 167% |  2.0000% R$ 52,23
BASE DE CALCULO PO LUCROQ = {Remuneragao + Beneficios Mensais e Didrios + insumas Diversos + Encargos Sociais e
Trabalhistas + Custos Indirefos) R$ 2.663,56
B - Lucro 298% |  3.4964% R$ 93,13
C - Tributos
BASE DE CALCULQ DOS TRIBUTOS RS 2.756,69
CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Célculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 1003] x Afiquota do tributo :
C1. Tributos Federais - Lucro Real :
COFINS 7,60% 7,60% R$ 237,40
PIS 1,65% 1,65% R$ 51,54
C2. Tributos Municipais 2,50% 2,50% R$ 78,09
SUBTOTAL Tributos 11,75% R$ 367,04
TOTAL [ |/ [Rs 512,39
Fr :
FLAMASERV Servigos Terceirizados Lida
CNPJ 11.046.495/0001-06
e Rua Guitherme Kanter, 311, Saia3
,b)_) ! Centro - S30 Mateus do Sul - PR
/ CEP 83900-000




FLAMASERY SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
CNPJ: 11.046.495/0001-06
Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, S&o Mateus do Sul, PR
Fone: +55 {42} 3532-5844
E-mail: licitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

FLAMASERY

SERVIGOS PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
PREGAO N° 00772010

! QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execugiio contratual (Valor por empregado) {R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragac 38,74% RS 1.210,00

B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 42,23% R3 1.319,10

C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 2,75% RS | 86,00

D - Module 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 0,51% RS | 15,79

E - Médulo 5 - Insumos Diversos -0,63% R {19,55)
Subtotal (A+B+C+D}) 83,60% R$ 2.611,33

F - Madulo 6 - Custos indiretes, tributos e lugro 16 40% :

[VALOR TOTAL POR EMPREGADO =
ISSQN: 7.10 - Limpeza, manuteng¢ao e conservacao de vias e logradouros pubhcos .-movels, chamin

Jardins e congéneres. 5{

'“1

[71.046.405/0001-06 }

FLAMASERY SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA
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FLAMASERV SERVIGOS TERCEIRIZADOS EIRELI
CNPJ: 11.046.495/0001-06
Rua Guitherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, S&o Mateus do Sul, PR
Fone: +55 (42) 3532-6844
E-mail: licitacao@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br

FLAMASERY

SERVIGOS —

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
BREGAD N* 007/2019

Discriminacdo dos Servicos

A - Data da apresentagdo da proposta (dia/més/anc) 11/09/2019
B - Municipio/UF Unido da Vitoria, PR
C - Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo SIEMACQ PR-000154/2019
£ - Tipo de Servico Forteiro
£ - Quantidade fotal de postos a contratar 7!
F - Saldrio Normativo para 44 Horas RS 1.629,87
G - Data-Base da Categoria 1° de Fevereiro.de 2019
MODULC 1: COMPOSIGAC DA REMUNERAGAO
1 - COMPOSIGACQ DA REMUNERAGAO % / total Valor
A - Salario base 31,55% R$ 740,85
B - Adicional de insalubridads 0,00% RS | -
C - Adicional de Periculosidade 0,00% R& -
D - Adicional Noturno 1,39% RS 32,60
E ~ Hora Noturna Reduzida 1,19% R$ 27,94
F - Reflexo do Descanso Semanal Remunerado 0,52% RS 12,11
G - Adicional de Risco ou Gratificagao de Fungdo 1,04% R$ 24,44
TOTAL DA REMUNERACAQ : 35,68% R$ : 837,94
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
A - 13° saldrio 2,97% 8.33% R$ 69,80
B - Fériag 2,97% 8,33% R$ 59,83
C - Adicional de férias 0,99% 2,78% R$ 23,28
Subtotal 6,94% 19,44% RS 162,90
D - Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre 13° Salario, Férias e Adicioral de Férias 2,48% 6,96% R$ 58,32
TOTAL 9,42% 26,40% R$ 221,22
2.2 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuices % Valor (R$)
A-INSS 7,14% 20,00% RS 167.59
B - Salario Educagio 0,89% 2,.50% R$ 20,95
C - SAT x RAT 0,71% 2,00% RS 16,76
D - SESC ou SESI 0,54% 1,50% R$ 12,57
E - SENAI - SENAC 0,36% 1,00% R$ 8,38
F - SEBRAE 0,21% 0,60% R$ 5,03
G - INCRA 0,07% 0,20% R$ 1,68
H-FGTS 2,85% 8,00% R$ 67,03
TOTAL 12,77% 35,80% R$ 299,98
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
A - Transporte (Decreto 372/2018 do municipio de Unifo da Vitoria) 5,04% R$ 370 | R§ 118,35
B - Auxilio Alimentacéo {Cldusula 13* da CCT) 13,63% 1R$ 400,00 | R$ 320,00
C - Auxilio-Refeicao/Alimentacdoc nas Férias (Clausula 13° da CCT, Paragrafo 8°) 1,14% RS 400,00 1 RS 26.87
D - Assisténcia Médiga (Clausula 15° da CCT) 2,56% RS 60,00 i R$ 680,00
E - Beneficio Social Familiar (Clausula 16° da CCT) 0,65% R3$ 20,00 R$ 24,60
F - Fundo de Gualificagao Profissienal (Clausula 12° da CCT) 0.85% R$ 20,00 | R$ 20,00
TOTAL 24,06% R$ 565,02
Quadro-Resumeo do Médulo 2 ¢ i 'Valor (R$)}
2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 9,42% R$ 221,22
2.2 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contibuiggo 12.77% R$ 299,98
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 24,08% RS 565,02
TOTAL 46,26% R$ 1.086,22

/\ ELAMASERV Servigos Terceirizados Ltda

. CNPJ 11.046.495/0001-06
| X ; Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 3
Centro - Sao Matsus do Sul - PR
CEP 83800-000 |




FLAMASERY SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
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SERVIGOS PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PREGAD N° 007/2018
MODULO 3: Provisiio para Rescisdo
3 - Provisdo para rescisdo % . i:Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado 0,15% 0,42% R$ 3,49
B - Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,01% 0,03% RS 4,28
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado G,01% 0,02% R$ | 0,14
D - Aviso prévio frabathado 0,69% 1.94% R$ 16.29
E - Incidéncia do submdcdulo 2.2 sobre aviso prévio trabaihado 0,25% 0,70% RS 5,83
F - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhade 1,43% 4,00% R$ 33,52
TOTAL 2,54% 7,11% R$ 59,55
MODULO 4: Auséncias Legais
4.1 - Custo de Reposicdc do Profissional Ausente
A - Auséncias Legais 0,710% 0,28% R% 2,33
B - Licenca Paternidade 0,01% 0,02% RS 0,17
C - Auséncia por acidente de trabalho 0,01% 0,03% R$ 0,27
D - Afastamento Maternidade 0,03% 0,07% R$ 0,62
E - Auxitio Doenga 0,20% 0,56% R§ 4,66
F - Incidéncia do submaduio 2.2 sobre o custo de reposicdo do profissional ausente 0,12% 0,34% RS | 2,88
TOTAL 0,47% 1,30% R$ 10,93
4.2 - Intrajornada :
A - Intrajornada 0,00% R$ -
TOTAL 0,00% R$ -
Quadro-Resumo do Modulo 4 . Valor (R$)
4.1 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 0,47% RE 10,83
4.2 - intrajornada 0,00% R$: -
TOTAL 0,47% R$ 10,93
MODULO 5: insumo Diversos ;
5 - INSUMOS DIVERSOS ivalor (R$)
A~ Uniformes e EPls 0.72% R$ 17,00
B - Creditos PIS e COFINS (incidentes sobre VA, VT & Insumos) -1,90% RS (44,59)
C - Qutros {especificar) 0,00% R$: -
D - Outros (especificar) 0,00% R$: -
TOTAL -1,17% R$! (27.59)
MODULO 6: Custos indiretos, Tributos e Lucros
6 - Custos indiretos, tributos e lucro | | % Valor (R$)
BASE DE CALCULQ DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R¥: 1.967,06
A - Custos indiretos | 1.68% | 2,0000% R$ 39,34
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Remuneragao + B_eneﬁcfos Mensais e Didgrios + Insumos Diversos + Encargos Sociais e R $ 2.006.40
Trabaihistas + Custos Indiretos} : ’
B - Lucro 031% |  03590% RS | 7,20
C - Tributos §
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS R$! 2.013,60
CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Calculo dos Tributos / (1 -(Totai de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do tributo P
C1. Tributos Federais - Lucro Real L
COFINS 7,60% 7,60% R$ ! 178,46
PIS 1,65% 1,65% R$ ! ! 38,75
C2. Tributes Municipais 500% 5,00% R$ 117,41
SUBTOTAL Tributos 14,25% RS | | 334,62
TOTAL | | / | R$ 381,17
S
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FLAMASERV SERVIGOS TERCEIRIZADOS EIRELI

CNPJ: 11.046.495/0001-06
Rua Guilherme Kantor, 311, Sala 03, Centro, Sdo Mateus do Sul, PR
Fone: +55 {42) 3532.5844

E-mail: licitacac@flamacs.com.br e engenharia@flamacs.com.br
FLAMASERY ]
"SERVICOS - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PREGAO N° 007/2013

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio-de-obra vinculada 4 execugao contratual (Valor por empregado) {R$)

A - Moduio 1 - Composicédo da Remuneragio 35,68% RS 837,94
B - Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anugis, Mensais e Didrios 46,26% R$ 1.086,22
C - Médufo 3 - Provisdo para Resciséo 2,54% R$ 58,55
D - Modula 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 0,47% R$ 10,93
E - Méduio 5 - Insumos Diversos -1,17% RS | (27,59)
Subtotal (A+B+C+D) 83,77% RS | 1.967,08
F - Madulo 6 - Custos indiretos, tributos e fucro 16,23% R$ | 381,17

ALOR (TA POR PR A0 g0.00% = 43

17.05 - Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater tempordrio, inclusive de empregados ou trabathadores, avulsos

ou temporarios, contratados pelo prestador de servico.
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