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Camara Municipal de Uniao da Vitoria

Lei Ordinaria n® 1786/1991 de 24/10/1991

Ementa

Institui o Sistema de Administracdo de Recursos &hwos do Municipio de Unido da Vitoria, dispde sadbre
compatibilizacdo do seu pessoal com as diretriséabelecidas pelas Constituicdes Federal (1988) e d
Estado do Parana (1989) e pela Lei Orgéanica do d¥iaj fixa diretrizes e da outras providéncias.

Texto

CAPITULO |
DISPOSITIVOS PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o Sistema de Administragie Recursos Humanos no Servico Publico Municipal,
abrangendo a administracdo direta, autarquicanedéional do Poder Executivo e do Poder Legislativo
destinado a implantar o regime juridico Unico, plae carreiras e plano de remuneracdo, com adaudi

de organizar a acdo administrativa e garantir a efi@éncia, dando cumprimento aos preceitos das
Constituicdes Federal e do Estado do Parana eidarganica do Municipio de Unido da Vitdria.

Art. 2° - O regime Juridico dos servidores publioosicipais de Unido da Vitéria, passard ser ameg
administrativo (Estatutario).

Paragrafo Unico - No prazo de 60 (sessenta) dasar da aprovacio desta Lei, devera estar ifukiiti
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Seresldo Municipio de Unido da Vitéria.

Art. 3° - O Sistema de Administracdo de Recursan&hos sera fundamentado nas disposi¢cfes contidas na
seguintes leis:

a) Organizacao Administrativa da Prefeitura Muratigbe Unido da Vitoria,;

b) Estatuto dos Servidores Publicos Municipaisalesslas as especificidades de cada categoria e
c) Planos de Carreira c de Remuneragao.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

Art. 4°- O Poder Executivo encaminhara anteprogiolei dispondo sobre a reorganizacdo da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Unido\i@ria, no prazo de 120 (cento e vinte) dias at@oda
data da vigéncia desta lei.

Paragrafo Unico - A lei a que se refere o capuiedasigo dispora basicamente sobre:
| - estrutura organizacional basica da Prefeituaicipal de Unido da Vitéria:,
Il - area de competéncia das unidades integraatestdutura organizacional basica

[l - atribuigcBes basicas dos dirigentes
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IV - caracterizacao e funcionamento dos sistemas

V - disposicdes finais e transitérias.

CAPITULO 11l

DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 5° - O Poder Executivo promovera a consolidad@ todas as leis que dispde sobre o regimeitsiat
elaborando anteprojeto de lei do novo EstatutoSksidores Publicos Municipais, a ser encaminhado n
prazo 120 (Cento e vinte) dias, a contar da putficaesta lei, estabelecendo critérios sobre:

| - provimento, aproveitamento, disponibilidadac&ncia e movimentacao;
Il - Vencimentos basicos, remuneracédo, vantagei®#tos;

Il - regime disciplinar;

IV - magistério publico municipal;

V - processo administrativo e sua reviséo; e

VI - contratacdo por tempo determinado para ateadeecessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

Art. 6° - Os servidores regidos pelo Decreto -n%5.542, de 1° de maio de 1943 (Consolidagéo desdo
Trabalho ), que ingressarem no novo regime, terss scontrato, individuais de trabalho extintos
automaticamente, no momento da transformacéo dpgctvos empregos ou fungdes, em cargos, ficando
assegurados aos seus ocupantes:

| - a contagem do tempo de servigo, para fingpdsentadoria e disponibilidade, e

Il - a aplicagao dos dispositivos da Legislacéddfal Pertinente, quanto ao Fundo de Garantidgrapo
de Servigo - FGTS.

Art. 7° - Os 6rgdos e entidades integrantes do rP@delico Municipal, abrangendo administracao diret
autérquica e Fundacional do Poder Executivo e aa@amunicipal de Unido da Vitoria publicardo, em
edital, 30 (trinta) dias a contar da publicac@otaldsi, a relacdo dos Servidores publicos consiltera

estaveis, de acordo com o disposto no art. 19%tdodas Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias, d
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Os servidores terno prazo detrdfta) dias, a contar da publicacdo das relagias
contestar ou proceder as corre¢cdes necessarias,garunidades de recursos humanos de cada 6rgao ou
entidade.

CAPITULO IV
DOS PLANOS DE CARREIRAS E DE REMUNERAGAO

Art. 8° - O Plano de Carreira, de que trata 038%, da Constituicdo Federal, e o art. 33°, da @oigsio
Estadual, e o Plano de Remuneracdo serdo insstyido lei abrangerdo todos os 6rgdos e entidades da
administracao direta, autarquica e Fundacional doitipio de Unido da Vitoria.

Art. 9° - No que tange ao Plano de Carreira, diggiora basicamente sobre:
| - composigéo das carreiras;

Il - critérios de ingresso;
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Il - desenvolvimento nas carreiras;

IV - avaliagéo do desenvolvimento profissional”,
V - qualificag&o profissional;

VI - organizagéo dos quadros de pessoal.

Art. 10° - Os 6érgaos e entidades do Poder Execwtivangidos pela lei do Plano de Carreira deverao
proceder a padronizagéo de suas estruturas orgemass, da estrutura de cargos e respectiva géaliae
acordo com os critérios e prazos estabelecidosAuktanistragdo.

Art. 11° - No que respeita ao Plano de Remuneracdispora basicamente sobre:
| - composicéo de estrutura de cargos;

Il - composicao da estrutura de vencimentos basico

Il - gratificacoes; e

IV - critérios de enquadramento.

Art. 12° - Os 6rgéos e entidades pertencentes amgtracéo direta, autarquica e Fundacional daleP
Executivo Municipal, objetivando a implantacdo dst&na de Administragcdo de Recursos Humanos
deverdo colocar disposicdo dos oOrgdos de recursosrtos e planejamento cadastros funcionais e
financeiros de seus servidores a partir da dapubicacao desta lei.

Art. 13° - O Poder Executivo encaminhara a Camauaidipal o anteprojeto de lei do Plano de Carrdéa
Remuneracao no prazo de 120(Cento e vinte) diastarg da Publicacéo desta Lei.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14° - S&o requisitos basicos para investiémnacargo Publico municipal.
a) - ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) - 0 gozo de direitos politicos;

C) - a regularidade com o servi¢o militar;

d) - a regularidade perante a Justica Eleitoral,

e) - a aptidao fisica e mental, e

f) - ser maior de 18 anos, no ato da investidura.

Paragrafo 1° - Os requisitos especificos para phémento de cada um dos cargos, empregos e furiygias,
como seus quantitativos, natureza, carga horamgms para movimentagdo funcional constardo ddolei
plano de carreira;

Paragrafo 2° - Os cargos e os empregos em comesadduncdes de confianga serdo de livre escaha d
Senhor Prefeito Municipal.

Paragrafo 3° - Nos editais de concursos serdonddst vagas para portadores de deficiéncia corepativ
com o exercicio das atribuigbes do cargo.
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Paragrafo 4° - A lei do plano de carreira fixar&lagdo de valores entre a maior e a menor remga@ s
servidores, observando o disposto na Constituicao.

Art. 15° - Os servidores de que trata o art. 18°Atb das Disposicdes Constitucionais Transitordses,
Constituicdo Federal, ser&o inscritos "ex-officefth Concurso de efetivagdo, restritos ao quadro de
servidores estaveis.

Paragrafo Unico - O tempo de servico do Servidongiomado no "caput" deste artigo, depois de
comprovado pelo interessado, sera contado comlo titm concurso de efetivacdo, conforme dispuser o
respectivo edital.

Art. 16° - Os servidores ndo considerados est®ais art. 19° do ADCT, serdo submetidos a concurso
publico de provas, ou provas e titulos, para caslgasatureza técnica.

Paragrafo Unico - O tempo de servico do servidonaiomado no “"caput' deste artigo, depois de
comprovado pelo interessado, sera contado conto tituconcurso conforme dispuser o respectivo ledita

Art. 17° - Os cargos e empregos em comissao é&ésnge confianca sao de livre nomeacao e exoneragao
observada a preferencia de seu exercicio por serdiel carreira técnica ou Profissional, destinanase
desempenho de atribuicbes predominante e permamemte de direcdo, coordenacdo e assessoramento, no
ambito da administracdo direta, autarquica, Fuodatie da Camara Municipal.

Art. 18° - A Camara Municipal , as autarquias éuaslacdes municipais organizardo seus planos deirear
observando, no que couber, o disposto nesta lei.

Art. 19° - A aposentadoria por tempo de servicoap@sentadoria compulsoéria, com o0 aproveitamento do
tempo de atividade prestado no regime da Previdébacial Urbana, dar-se a somente apds cumpridos 5
(cinco) anos de efetivo exercicio no regime etidtu

Paragrafo Unico - No caso de aposentadoria comallsém o cumprimento do requisito previsto neste
artigo, a aposentadoria sera proporcional ao tesepgervico publico prestado a Prefeitura do Murocije
Uni&o da Vitoria sob o regime estatutario.

Art. 20° - Enquanto ndo for aprovado o novo estatiais servidores publicos municipais, de que tradé.
5° desta lei, aplicar-se-a o disposto nas Leis Mpais N°s : 879/73, de 25/01/1973, 1143/79 de(14179,
1.230/82 de 11/10/92, 1.248/82 de 19/11/1982, B &le 24/10/1988, ficando revogada a Lei Municipal
1549/88, de 24/10/1988.
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