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RESOLUGAO N.° 002/2019 - CONSUN

Aprova a alteragdo do Regulamento da Comissdo Propria de Avaliagao da
Fundagéo Municipal Centro Universitario da Cidade de Uniéo da Vitéria, na forma do

Anexo.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUN, da Fundacéo
Municipal Centro Universitario de Uniao da Vitéria - UNIUV, no exercicio de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que deliberou esta Comissao, em sessao realizada
no dia 13 de margo de 2019, a deliberacéo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
— CEPE, em sessao realizada no dia 13 de margo de 2019 e do Parecer n.° 002/2019 —
CEPE,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a alteragao do Regulamento da Comissao Propria de
Avaliagcao da Fundagao Municipal Centro Universitario de Uniao da Vitéria, na forma

do ANEXO.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor a partir desta data, revogadas as

disposigdes em contrario.

Unigo da Vitéria, PR, 21 de marco de 2019.

ysson Fran
Presidente
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ANEXO
REGULAMENTO DA COMISSAO PROPIA DE AVALIAGAO (CPA-UNIUV)

CAPITULO |
NATUREZA, FINALIDADES E PRINCIPIOS

Art. 1.° O processo de avaliagao interna ou autoavaliagdo da Fundacgao
Municipal Centro Universitario da Cidade de Uniao da Vitéria (UNIUV) é conduzido
pela Comissao Propria de Avaliagéo (CPA), designada por ato do Reitor, de acordo
com a legislacdo em vigor e conforme processo de constituicao, estabelecido no
presente regulamento.

Paragrafo unico A CPA-UNIUV goza de autonomia em relagéo aos conselhos
e demais o6rgaos colegiados do Centro Universitario, o que nao a exime da prestagao
de informagdes solicitadas e da prestagao de contas de suas atividades aos 6rgaos
colegiados superiores do Centro Universitario, apresentando relatérios, pareceres e
recomendacdes, num processo de inter-relagao continua.

Art. 2.° O processo de avaliagao tera por finalidade:

| — a continua construgao, visando a consolidagao de um significado comum de
centro universitario, considerando os aspectos sociais, politicos filoséficos e éticos da
acao e da gestao educativa;

Il — a execugcdo de um processo colaborativo e partiihado de producéao e
conhecimento sobre a instituicao, propiciando a revisao e o aperfeicoamento de suas
praticas, tendo como referéncias o plano de desenvolvimento institucional e os projetos
pedagogicos institucional e de cursos;

Il — a critica continua da agao educativa na busca de maior clareza, profundidade
e abrangéncia;

IV — a sedimentagdo de um sistema de informagao e divulgacao de dados da
avaliacdo, a respeito dos diferentes segmentos do Centro Universitario, garantindo a
democratizagao e transparéncia das agoes,

V — a criagdo de mecanismos de avaliagao da integracao entre o Centro
Universitario e a sociedade; a sistematizacdo de informagdées que possibilitam a
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autoanalise com vistas a percepgao de omissoées e a adogao de medidas em favor da
formacgao académica e profissional de qualidade e do desenvolvimento institucional.

Art. 3.° A avaliacao deve ser norteada pelos principios da eficiéncia e
exequibilidade, da fidedignidade e da ética.

CAPITULO Il
AVALIAGAO INTERNA OU AUTOAVALIAGAO

Art. 4.° Nos procedimentos de avaliagao interna, a CPA-UNIUV fara uso de
instrumentos préprios elaborados em conjunto com os segmentos envolvidos em cada
atividade, que permitam a analise situacional, dentre outras, das seguintes dimensdes:

| —a missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional- PDI;

Il — a politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacao e a extensao e as
respectivas formas de operacionalizagao, incluidos os procedimentos para estimulo a
producao académica;

[ll — a responsabilidade social da instituicdo, no contexto regional, considerada
especialmente no que se refere ao desenvolvimento institucional, econémico e social, a
defesa ao meio ambiente, da memoria cultural, do patriménio cultural, da producao
artistica e da inclusao social;

IV — a comunicagéao com a sociedade;

V — as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢cdes de
trabalho;

VI — a organizacao e gestao da instituicao, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados e a participagdo dos segmentos da comunidade

universitaria nos processos decisérios de sua competéncia;

VII — infraestrutura fisica, especialmente a de ensino, pesquisa e extensao,
biblioteca, recursos de informacao e comunicacgao;

VIII — planejamento e avaliagao, especialmente os processos, resultados e
eficacia da autoavaliagao institucional;

IX — politicas de assisténcia estudantil e de acompanhamento de egresso;
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X — sustentabilidade financeira, tento em vista o significado social da continuidade
dos compromissos na oferta da educagéo superior.

CAPITULO Il
COMPOSICAO

Art. 5.° A CPA-UNIUV é constituida por representantes da Comunidade
Universitaria e da sociedade civil, ficando vedada a existéncia de maioria absoluta por
parte de qualquer um dos segmentos representados, tendo, portanto, a seguinte
composi¢ao:

| — Comunidade Interna:

a) docentes: 04 (quatro) representantes, indicados pelo Reitor;

b) técnico-administrativos: 1 (um) representante, indicado pelo Reitor;

c) discentes: 1 (um) representante, indicados pelo Diretério Académico XXX de
Abril — DATA.

Il - Comunidade Externa: 2 (dois) representantes, sendo 1 (um) indicado pela
Associacdo Comercial de Unido da Vitéria e 1(um) pela Associagéo dos Municipios Sul
Paranaenses — AMSULPAR.

§ 1.° Os docentes a que se refere a alinea “a” deverao ser efetivos e ter, no
minimo, 3 (trés) anos de vinculo com a UNIUV.

§ 2.° O mandato de cada representante € de 2 (dois) anos, permitida a
reconducéo.

CAPITULO IV
COMPETENCIAS

Art. 6. ° Sao competéncias da CPA-UNIUV, no que tange a avaliagéo interna:

| — propor, coordenar e acompanhar o processo sistematico de avaliagao
interna, em suas diferentes dimensodes e atividades;

I — conduzir o desenvolvimento de trabalhos em conformidade com leis,
normas, decretos, portarias e demais vigentes, as diferentes unidades institucionais,
de acordo com as respectivas areas de atuacéo;
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I1l — propor, coordenar e acompanhar estudos e analise visando o fornecimento
de subsidios para a fixagao, aperfeicoamento e a modificagao de politica de avaliagao

institucional;

IV — propor, coordenar e acompanhar o desenvolvimento de projetos,
programas e agdes que proporcionem a melhoria do processo avaliativo institucional;

V — acompanhar o desenvolvimento do processo de avaliagao nas unidades
académicas e administrativa do Centro Universitario;

VI — fomentar a reflexdo e discussao sobre o processo avaliativo,
compatibilizando os resultados das avaliagbes interna e externa e estimulando a
proposigao de encaminhamento pelos diferentes setores do centro universitario;

VIl — elaborar, analisar e aprovar os relatérios de avaliagao interna, com sua
posterior remessa as instancias competentes do centro universitario, cujo o relatoério
podera ser acompanhado de parecer ou notas explicativas da prépria CPA-UNIUV;

VIII — promover seminarios, debates e encontros nas areas de sua
competéncia;

IX — responsabilizar-se pela fidedignidade das informagdes referentes ao
processo de avaliagdo e pelos relatérios correspondentes, preservando as
informagdes em registro ou arquivos préprios, sob pena de responder pela omissao
ou distor¢ao de informagdes e dados prestados, civil, penal e administrativamente;

X — acompanhar os processos e informagdes institucionais solicitadas por
orgaos oficiais do Estado e da Uniao, integrantes do processo de avaliagcédo e de
regulacao institucional e de cursos;

X| — divulgar amplamente a comunidade académica e a comunidade externa,
as acoes e atividades avaliativas em andamento, mantendo processo continuo de
informacao transparente e atualizada, inclusive com ampla divulgacao da agenda do
processo avaliativo interno;

XIl — apresentar aos 6érgaos colegiados superiores, relatério anual da auto
avaliagdo, podendo recomendar a adogcdo de medidas para redefinicdo,
implementagao e execugao de politicas em favor do desenvolvimento académico
institucional.
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CAPITULO V
EXECUGCAO DO PROCESSO DE AVALIAGAO INTERNA

Art. 7.° A CPA-UNIUV sera apoiada pelas unidades do Centro Universitario,
cada qual na sua respectiva area de atuagdo, para a execugdo das atividades
atribuidas a sua competéncia, visando ao cumprimento eficaz e eficiente das
atividades.

Paragrafo Gnico As atividades técnico-administrativas e a gestdo das
informagdes serdo executadas pela CPA-UNIUV, com o necessario apoio
institucional.

Art. 8.° Serao asseguradas a CPA-UNIUV as condigdes materiais de
infraestrutura fisica, de recursos humanos e financeiros, necessarios a consecugao
eficiente e eficaz de suas atividades.

Art. 9.° A CPA-UNIUV deve ter pleno acesso aos dados institucionais e podera
requerer informagoes sistematizada das unidades da instituicao, quando necessario.

Paragrafo unico As informagbes solicitadas devem ser fornecidas,
impreterivelmente, dentro do prazo estabelecido pela CPA-UNIUV.

Art. 10 A CPA-UNIUV podera propor a constituicao de grupos de trabalho e de
comissdes setoriais de avaliacdo para o pleno desenvolvimento de suas atividades,
quando julgar necessario.

Art.11 O processo de avaliagao interna, desde a fase de elaboragéo conceitual
do Sistema e do programa de auto avaliagao Institucional, até a fase de elaboracao
dos relatérios, deve ser participativo, com ampla divulgacao dos resultados.

CAPITULO VI
PRESIDENCIA

Art.12 Em reuniao especifica da CPA-UNIUV, os membros deverao eleger por
maioria simples o presidente e o vice presidente, dentre os membros titulares
docentes, sagrando-se eleitos os mais votados.

Paragrafo Ginico Nas faltas e impedimentos do Presidente, a CPA-UNIUV sera
presidida pelo vice-presidente.
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Art.13 Compete a presidéncia da CPA-UNIUV:

| — coordenar os trabalhos da Comissao;
Il — convocar e presidir as reunioes;

lIl — solicitar as Unidades do Centro Universitario, diretamente ou por meio dos
demais membros da CPA-UNIUV a quem atribuir a incumbéncia, as informacdes
necessarias ao desenvolvimento necessarias ao desenvolvimento das atividades da
CPA-UNIUV.

IV — determinar todas as providéncias e medidas necessarias a plena auto
avaliacado institucional e a efetividade da avaliacdo externa, inclusive chamando os
membros da CPA-UNIUV ao comprometimento efetivo com as avaliagoes;

V — adotar as providéncias necessarias para a manutencao da composigéo da
CPA-UNIUV de acordo com o numero regulamentar de membros representantes,
devendo proceder a convocag¢ao de membros suplentes, na hipétese de vacancia.

Art. 14 As atividades de técnico-administrativas da CPA-UNIUV serao
realizadas pela propria Comissao, circunscrevendo:

| — a elaboragao e a organizagao da pauta das reunides da CPA-UNIUV
submetendo-a previamente a analise do Presidente da Comissao;

Il — a convocagao dos membros da CPA-UNIUV para as reunides perioédicas ou
extraordinarias, mediante prévia ciéncia do Presidente da Comissao;

lll — os servicos de lavra de atas e respectiva leitura, para assinatura dos
membros da CPA-UNIUV;

IV — a preparagcdo da documentacao interna da CPA-UNIUV, colhendo a
assinatura do Presidente da Comissao e demais membros, se necessario, com
posterior, adogao de providéncias de encaminhamento ao destino;

V — a atualizagado continua da correspondéncia e documentagdao da CPA-
UNIUV, incluida a documentagao dos processos de auto avaliagao e de avaliagao
externa,

VI — a elaboragao de pedidos e informagdes e a execucgdo de diligéncias,
quando requeridas e autorizadas pelo Presidente da CPA-UNIUV.
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CAPITULO VII
NATUREZA DAS REUNIOES E SUA CONVOCAGCAO

Art. 15 A CPA-UNIUV tera reunibes ordinarias mensais e, sempre que
necessario, extraordinarias, por convocacao do Presidente, devendo as auséncias
serem justificadas ao Presidente.

Paragrafo unico As reunides serao instaladas com qualquer niumero de seus
membros, desde que nao tenham carater deliberativo. Nas reunides deliberativas &
indispensavel a presenca da metade dos membros para a instalagdo da reuniao,
visando a utilidade da deliberagéo, que se deve observar a maioria simples (maioria
dos membros presentes).

Art. 16 Perdera o mandato como membro da CPA-UNIUV, o representante
titular que, sem justificativas, deixar de comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas
ou por 3 (trés) alternadas.

Paragrafo unico Na ocorréncia de vacancia da funcao de representante na
CPA-UNIUV, devera ocorrer a indicagao de outro representante, seguindo o disposto
no Art. 5°

Art. 17 Os membros da CPA-UNIUV poderao convidar integrantes da
comunidade universitaria ou da sociedade civil organizada para participar das
reuniées, quando julgar necessario, para o esclarecimento de matéria que integra a
pauta de reunido, ou para que o convidado contribua com informagdes técnicas que
sejam de seu dominio.

Paragrafo unico O membro representante, previamente ao inicio da reuniéo,
deve apresentar o convidado, expondo a motivagéao do convite, cujo convidado podera
manifestar-se sobre a matéria em debate, uma vez que solicitado pelo Presidente da
CPA-UNIUV.

Art. 18 A CPA-UNIUV aprovara, em reuniao especificamente convocada para
esse fim, os relatérios de auto avaliagao institucional, remetendo-os a Reitoria, para
dar ciéncia aos Conselhos Superiores e demais encaminhamentos devidos.




Unic
Fundacdo Municipal Centro Universitario da Cidade de Unido da Vitdria

Centro Universitario de Unido da Vitoria
Conselho Universitario

CAPITULO VI
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 19 Os membros que nao queiram mais fazer parte da CPA-UNIUV devem
formalizar o desligamento, por escrito, ao Presidente, para que se providencie a sua
substituicao.

Art. 20 Os docentes integrantes da CPA devem possuir, preferencialmente,
regime de trabalho T-40 ou Dedicagéo Exclusiva.

Art. 21 Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados pela CPA-

UNIUV, nos limites de sua competéncia, e pelo Conselho Universitario — CONSUN,
nos demais casos.

Uniao da Vitéria, 2 de?margo 2019.

Alysson Frantz
residente




